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Jak wprowadzi¢ regulamin mundurowy w Zycie?

Z czescig bedzie fatwo

Jest wiele zapiséw, ktore z marszu mogg zaczaé funkcjonowaé. W niektérych srodowiska juz funkcjonuja.
M.in. jednolito$¢ nakrycia gtowy w jednostkach, ciemne okrycia wierzchnie, trekkingi jako buty mundurowe.
Te zmiany nie wymagaja duzych naktaddw organizacyjnych i finansowych, jedynie dobrej woli ©.

Elementy regulaminu Zatozenia: Zadania wstepne:
Pozostate elementy - Regulamin dostepny na stronie
umundurowania (nakrycia gtowy, Druzynowe znajg zasady, OH-ek.
getry i wywijki, pas, obuwie) wprowadzajg je w druzynach - Wszystkie instruktorki dostajg
Elementy cywilne umundurowania | korzystajac z zasobow dostepnych. | informacje o wejsciu nowego
(okrycia wierzchnie) regulaminu.

Druzynowe znajg zasady, - Instruktorki ochoczo zmieniajg na
Dodatki i makijaz wprowadzajg je w druzynach wstepie pewne przyzwyczajenia

poprzez przyktad witasny, zajecia. ©.

Z czescig troche trudniej

Najwieksze trudnosci bedg przy ujednoliceniu munduru harcerskiego. Obecnie (koniec marca 2016 r.) nie
wprowadzamy centralnej dystrybucji munduréw. GK przygotowuje sie do tego, sprawdza najlepsze opcje, tak
aby rekomendowany kréj byt w sktadnicach dostepny.

Druzyny mogg same szy¢ mundury. Najwazniejsze jest, aby byly zgodne z regulaminem (odpowiedni kroj
i kolor). Oczywiscie rekomendowany kréj jest wskazany, ale jak wida¢ w regulaminie dopuszczalne sg inne
warianty (spddnic) niz ten rekomendowany.

Kwestia koloréw

Kolory skrajne (wytyczajgce ramy) podane sg w kilku skalach kolorystycznych. Warto przed podjeciem decyzji
o zakupie materiatu siegng¢ do rdinych skal, najlepiej nie tylko na ekranie komputerowym ale
i w drukarni/sklepie z farbami na wzornikach. W branzy tekstylnej (hurtownie materiatu itp.) najbardziej znana
jest skala NSC..

Tutaj strona, ktéra potrafi przenosi¢ kolory ze skali na skale:

http://www.e-paint.co.uk/Colour alternatives.asp

Najwazniejsza jest jednolitos¢ w jednostkach, zdrowy rozsadek i pokora. Przyjete zmiany byty dtugo i solidnie
wypracowywane! ©
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